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..................................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Mudiirliigii)
................................. SUBE MUDURLUGUNE

[lgi :Bakanhgimiz insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 14/12/2015 tarih ve 12863367
sayil1 emirleri.

[lgenizde/Biriminizde gérev yapan tiim personellerin Mebbis e-personel modiiliindeki
eksik veya yanlig bilgilerin diizenlenmesi ve giincellenmesi ile ilgili Bakanligimiz Insan
Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiintin ilgi emir 6rnegi ekte gonderilmistir.

Bakanligimizin ilgi emirleri dogrultusunda tiim ¢aligmalarin herhangi bir aksakliga
meydan vermeden etkili ve verimli yiiriitiilmesi, Ilgenizde/Biriminizde gérev yapan tiim
personele, kisisel bilgilerinin kontrol edilerek eksik ve hatali kayitlarin giincellenmesinin
saglanmast konusunda gerekli duyurunun yapilmasi ve tiim bilgilerin (hizmet bilgileri,
askerlik, unvan, egitim, tazminat, borglanma, sendika™vs. gibi) tam ve dogru olarak sistemde
yer almasi gerektiginde bilgilerin siirekli giincellenmesi ve giincel tutulmasi hususunda
gerekli hassasiyetin gosterilmesini arz ve rica ederim.

Aslan OZDEMIR
Vali a.
Milli Egitim Miidiir Yardimcisi

EKLER
EK-1-[lgi Emir 6rn. (2 Sayfa)

Sehitlik Mah. M.AKkif Ersoy Cad. Ayrintil bilgi igin irtibat :
YENISEHIR/DIYARBAKIR Sef : Mehmet YARIS
Faks: (0412) 2265828 Telefon: (0 412) 2265850-57 (151) e-posta: ozluk2 | @meb.gov.tr

Bu evrak guvenli elektronik imza ile imzalanmistir. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresindenb049-1503-3008-9cda-c985 kodu ile teyit edilebilir.
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DAGITIM YERLERINE

Bakanligimiz insan kaynaklarinin ynetimi siirecinde yapilan is ve iglemlerin, MEBBIS veri
tabaninda yer alan Personel Yonetim Bilgi Sistemi ({izerinden yurlitlilmesi, birbirini
tamamlayarak siirdiiriilmesi, elektronik ortamda sonlandiriimasi ve uygulamalarda biitiinliik
saglanmas1 amaglanmaktadir.

Merkez ve tasra birimlerinde yiiriitilen is ve islemlerin elektronik ortamda
gergeklestirilebilmesi i¢in sistemin etkili ve dogru kullanilmasi, bilginin giivenirligi ve
MEBBIS veri tabanindaki modiillerde yer alan bilgilerin tutarliligina baghdir.

Bakanligimiz personelinin birgok is ve islemlerine MEBBIS e-Personel Modiilii kaynaklik
ettifinden veri tabaminda kullanilabilir, dogru ve giincel bilginin toplanmasi, islenmesi,
arsivlenmesi, paylasilmasina ihtiyag vardir. Aksi takdirde hem modiiliin kaynaklik ettigi is
stireglerinde aksamalarin olacagi hem de kisilerin magdur olacag dikkate alinmalidir.

Ayrica e-Devlet uygulamalari gergevesinde bakanligimiz ile diger kamu kurum ve kuruluslari
ile etkilesimli bir ag sistemi olusturularak, ¢alisanlarimiz ile ilgili o kurumlardaki is
stireglerindeki (emeklilik, askerlik, HITAP vb.) islemlerde de bu bilgilerin kullanimi s6z
konusu olmaktadir.

Birimler, boltimleri ile ilgili konulardaki is ve islemlerini kendilerine verilen yetkiler
gercevesinde MEBBIS Personel Yénetim Bilgi Modiilleri kapsamindaki modiilleri kullanarak
stirdlirmektedir.

Bu kapsamda;

e-Personel Modiilinde merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan personelin veri
giincellemeleri yetkili birimler tarafindan yapilacaktir.

e-Personel Modiiliinde Durum Raporlart meniisii altina “il / llge / Kurum Hatali ve Eksik
Kayit Durumu” ekrani agilmis olup hatal1 ve eksik verilerle ile ilgili raporlar listelenmektedir.
Bu raporlar 1s1ginda diizeltilen bilgiler gerek HITAP’a veri aktarimini gerekse ozliik
bilgilerinin giincellenmesini kolaylastiracaktir. Raporlarin siirekli kontrol edilmesi bilgilerin
glincel tutulmasi agisindan 6nem arz etmektedir. Bu ekranda bulunmayan ancak tarafinizdan
tespit edilen hatali ve eksik verilerle ilgili raporlar da talep edilmesi halinde eklenebilecektir.
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e-Personel Modiilline, 6zliik dosyasindaki bilgi ve belgelere gore veri girisi yapilmasi
gerektifinden, merkez teskilatinda Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii Ozliik ve Kadro Daire
Bagkanligi, tasra teskilatinda ise personelin 6zliik dosyalarinin tutuldugu birimler, 6zliik
dosyasinda tutulmayan ancak e-Personel Modiiliinde yer alan (sendika, tazminat bilgileri vs.)
bilgilerden ise islemi gergeklestiren birimler sorumlu olacaktir.

Bakanligimiz personeli, http://mebbis.meb.gov.tr adresindeki “Kigisel Bilgileri Sorgulama”
linkinden kisisel bilgilerinin dogru olup olmadigint  kontrol etme, eksik bilgilerini
tamamlatma ve yanlis bilgilerini diizeltme islemlerinden birinci derecede sorumlu olacaklar
ve bilgilerini giincelletmek i¢in birimlerdeki islem yapma yetkilisine bagvuracaklardir.

Konu ile ilgili tiim galismalarin herhangi bir aksakliga meydan vermeden etkili ve verimli
ytritilmesi, Genel Miidiirliigiiniizde/Ilinizde gorev yapan tiim personele, kisisel bilgilerinin
kontrol edilerek eksik ve hatali kayitlarin giincellenmesinin saglanmasi konusunda gerekli
duyurunun yapilmasi ve tiim bilgilerin (hizmet bilgileri, askerlik, unvan, egitim, tazminat,
borglanma, sendika vs. gibi) tam ve dogru olarak sistemde yer almasi gerektiginde bilgilerin
stirekli glincellenmesi ve giincel tutulmasi hususunda gerekli hassasiyetin gésterilmesini arz
ve rica ederim.

Hamza AYDOGDU
Bakan a.
Genel Miidiir
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